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EINAMUJU METU UZDUOTYS (nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uZduotys)
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RIZIKA, KURIAI ESANT NUSTATYTOS METINES VEIKLOS UZDUOTYS GALI BUTI
NEIVYKDYTOS

(pildoma kartu suderinus su darbuotoju)

Kokios aplinkybés gali turéti jtakos Sioms uzduotims nejvykdyti?
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PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS VERTINIMAS
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Pazymimas atitinkamas
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~ Darbuotojas jvykde uzduotis ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius
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